


















DEFENSORÍA DEL PUEBLO
Certificación Número 2016-9743

LA RESPONSABLE DEL GRUPO DE REGISTRO Y SELECCIÓN DE OPERADORES

C E R T I F I C A

Que la Doctora FRANCIA  BARONA HERNANDEZ Identificada con la Cedula De ciudadanía número 31,173,872
expedida en CALI, ha suscrito para la Defensoría  del Pueblo  los siguientes contratos de prestación de servicios.

Número
De Contrato

Fecha Inicial Fecha Final Servicio Profesional
Prestado

Honorarios
Mensuales

2016-916 2016-10-21 2016-12-15 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2015-4981 2015-10-01 2016-10-15 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2014-3936 2014-10-01 2015-09-30 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2013-2395 2013-06-01 2014-09-30 DEFENSOR PUBLICO 3,700,000

La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a) en  Bogotá, el Miercoles 16 de Noviembre del 2016

Atentamente 

GLORIA MARIA DAVILA VINUEZA

Fuente : SIAF
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DEFENSORÍA DEL PUEBLO
Certificación Número 2017-3409

LA RESPONSABLE DEL GRUPO DE REGISTRO Y SELECCIÓN DE OPERADORES

C E R T I F I C A

Que la Doctora FRANCIA  BARONA HERNANDEZ Identificada con la Cedula De ciudadanía número 31,173,872
expedida en CALI, ha suscrito para la Defensoría  del Pueblo  los siguientes contratos de prestación de servicios.

Número
De Contrato

Fecha Inicial Fecha Final Servicio Profesional
Prestado

Honorarios
Mensuales

2016-7913 2016-12-16 2017-03-31 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2016-916 2016-10-21 2016-12-14 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2015-4981 2015-10-01 2016-10-15 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2014-3936 2014-10-01 2015-09-30 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2013-2395 2013-06-01 2014-09-30 DEFENSOR PUBLICO 3,700,000

La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a) en  Bogotá, el Jueves 26 de Enero del 2017

Atentamente 

GLORIA MARIA DAVILA VINUEZA

Fuente : SIAF
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DEFENSORÍA DEL PUEBLO
Certificación Número 2025-4124

LA RESPONSABLE DEL GRUPO DE REGISTRO Y SELECCIÓN DE OPERADORES

C E R T I F I C A

Que la Doctora FRANCIA  BARONA HERNANDEZ Identificada con la Cedula De ciudadanía número 31,173,872
expedida en PALMIRA, ha suscrito para la Defensoría  del Pueblo  los siguientes contratos de prestación de servicios.

Número
De Contrato

Fecha Inicial Fecha Final Servicio Profesional
Prestado

Honorarios
Mensuales

2024-1094 2024-07-01 2025-03-31 DEFENSOR PUBLICO 5,473,000
2018-7155 2018-12-16 2019-05-31 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2018-3491 2018-10-22 2018-12-15 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2017-3621 2017-04-01 2018-09-30 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2016-7913 2016-12-16 2017-03-31 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2016-916 2016-10-21 2016-12-14 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2015-4981 2015-10-01 2016-10-15 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2014-3936 2014-10-01 2015-09-30 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2013-2395 2013-06-01 2014-09-30 DEFENSOR PUBLICO 3,700,000

La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a) en  Bogotá, el Martes 18 de Marzo del 2025

Atentamente 

     VICTORIA MADURO GOENAGA          

Fuente : SIAF
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARiA  DE
DESARROLLO ECON6MICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO

CERTIFICA:

Que  FRANCIA  ELENA  BARONA  HERNANDEZ,  identificado  (a)  con  la  cedula de  ciudadania.  No
31.173.872  celebr6  y  ejecuto  el  siguiente  contrato  con  el  DEPARTAMENTO  DEL  VALLE   DEL
CAUCA:

Contrato Nilmero:  1.310-17.13-8415-2025               Fecha de Acta de lnicio: 20/06/2025
Tipo de Contrato: Prestaci6n de servicios profesionales

Objeto,
PRESTACION  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  COMO  ABOGADO(A)  EN  LA  SECRETARiA
DE     DESARROLLO  1  ECON6MICO,     COMPETITIVIDAD    Y    FOMENTO     DEL     EMPLEO     EN
DESARROLLO   DEL   PROYECTO   DENOMINADO   FORTALECIMIENTO   DE   LAS   UNIDADES
ECON6MICAS DEL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000)
CDP:  5500006220 del.17/05/2025
RPC:   5600086090, del 20/06/2025
Fecha de Terminaci6n: 30 de Junjo de 2025

Actividades Especificas:
1.Realizar   el   acompafiamiento   juridico   en   los   procesos   de   contra{aci6n   adelantados   por   la
Secretaria de  Desarrollo Econ6mico,  Competitividad y Fomento del  Empleo derivados del  proceso
M2-P2  promover  el  desarrollo  econ6mico  del  departamento  del  Valle  del  Cauca.  2.Atender  los
requerimientos    lega[es    y    juridicos    allegados    a    la    Secretaria    de    Desarrollo    Econ6mjco,
Competitividad y Fomento del  Empleo por entes de control,  6rganos judiciales y demas solicitudes

::;::::ro:,'ar°b::{j°vjdca°dn:rsac::a:'ra%siesj8::ida:Srepc°erpc::#f:r:naTi::!c:t6°n,y/c?asi¥g::;Sn:rc:en'sec%t:i6t::
custodia,  pfestamo y consulta  de  las series y/o tipos  documentales,  de  acuerdo con  la  normativa,
procedimientos  e  instFumentos  archMsticos  establecidos,  cuando  sea  requerido  por el  supervisor
del contrato o jefe inmediato. 4.           Realizar la proyecci6n y alistamiento de documentos,  informes
y  respuestas  de  tipo  rutinario  que  se  manejan  en  la  dependencia  asignada,  de  acuerdo  con  su
nivel  de  responsabilidad,  instruccjones y  procedimientos  estab]ecidos.  5.Participar activamente  en
actividades  incluidas  las  de  fortalecimiento,  como  capacitaciones,  reuniones  desarrolladas  por  la
Secretaria  de  Desarrollo  Econ6mico,  Competitividad  y  Fomento  del  Empleo,  asl  como  las  que
otras dependencias de la Gobernaci6n Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente,  asistir y articipar

'!
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modificaci6n  por cualquier medio, sin previa autorizaci6n de la sef`ora Gobernadora.
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en  las  mesas  de  trabajo  y  otras  instancias  en  las  que  sea  designado,  conforme  a  la  instrucci6n
impartida   por   el   Jefe   y/o   Supervisor,   o   las   que   convoquen   de   otras   dependencias  |de   la
Gobernaci6n  del  Valle.  6.  Apoyar desde  su  perril  profesional  la  planeaci6n  y  desarrollo  mes;as  de
trabajo  de  trabajo  y  demas  instancias  con  los  diferentes  equipos  de  trabajo  de  la  Secretarla,  asi
como   con   aliados,   entidades   e   instituciones   que   pertenezcan   al   ecosistema   empresarial   y
emprendedor  del  Departamento  del  Val[e  del  Cauca,   con  e[  objetivo  de  fomentar  el  des\£rrollo
econ6mico  y  competitividad  en  el  departamento.   7.   Las  demas  que  le  sean   asignadas  ;'bor  el
supervisor del contrato o jefe inmediato,  para el cumplimiento del objeto contractual y est6n ?corde
con la naturaleza del contrato.                                                                                                                                     I

Actividades   Generales:   A)    Presentar   los   informes   requeridos   por   el   supervisor   para   el
seguimiento de las tareas encomendadas,  aportando las evidencias documentales de la ejecuci6n.
8)  Guardar la debida confidencialidad y  reserva sobre  la informaci6n y documentos que  pot,raz6n
del  contrato  llegue  a  conocer,  obligaci6n  que  debera  ser  cumplida  por  EL  CONTRATISTA  at]n
despues  de terminado  el  contrato.  C)  Una  vez finalice  el  objeto  del  contrato,  EL  CONTRATISTA
debera  entregar  al  supervisor  del  mismo,  un  informe  consolidado  de  las  actMdades  rea'l'izadas
durante  su  ejecuci6n  indicando  en  el  mismo  los  asuntos  asignados,  tramitados  y  pendien'{t6s  p
resolver,   asi   como   los   archivos   fl'sicos   y   magneticos   que- se   hubieren   gene-rado   dur,a:nte
ejecuci6n  del  mismo,  qd`e  debera  reposar en  el  area  supervisora,  cuando  a  ello  hubiere  lu,dar.
Contratista  se  compromete  a tener actualizado  sus  dat6s  persoriales  y  autoriza  expresarri?nt
tratamiento  de  sus  datos  personales  para  fines  institucionales  y  administrativos  que  sera (trat

:°,:L°:T,edae::raLer:p'o5rt8atr:i(a2siTa2reya(:;me::a:::I:(Ss)C?onsc°ar:tait,FzS:d::CEa)S°AddoeptcaarTab:°S+18:,::i
correspondientes y velar para que  se  cumplan  los  requisitos y terminos  contractuales  de  atcuerdo
con  lo  establecido  para  tal  efecto  en  la  Ley  80  de  1993,  la  Ley  1150  de  2007  y  sus  resp?ctivos
decretos  reglamentarios  y  normas  concordantes.   F)  Manejar  la  documentaci6n  a  su  cargo  de
conformidad   con   la   Ley   594   de   2000,   Ley   General   de  Archivo  y  entregar   inventariad,a   a   la
Secretaria  de  Desarrollo  Econ6mico,  Competitividad  y  Fomento  del  Empleo  y/o  al  supervisor,  las
carpetas  y  documentaci6n  que  tenga  a  su  cargo  en  virtud  del  desarrollo  del  objeto  del  pr6sente
contrato,   entrega  que  debefa  hacerse  de  acuerdo  con  los  procedimientos  establecidos  por  la
Entidad.  G)  Mantener al dia el  pago correspondiente  a  los sistemas de seguridad social en  salud,
pensiones y ARL de acuerdo con  las bases de cotizaci6n establecidas en  las normas vigehtes.  H)
EL  CONTRATISTA  an`tes  de  iniciar  la  ejecuci6n  contractual  debera  informar  a  la  Secretaria  de
Desarrollo Econ6mico,  Competitividad y Fomento del Empleo, la EPS, Ia AFP y la ARL a los' cuales
se  encuentre  afiliado.  Igualmente,  cuando  EL  CONTRATISTA  determine  trasladarse  de  empresa
promotora   de   salud   (EPS)   o   de   fondo   de   pensiones,   debera   informar  dicha   situaci6n   a   la
Secretarla  de  Desarrollo  Econ6mico,  Competitividad  y  Fomento  del  Empleo  con  una  antelaci6n
minima  de  30  dias  a  su  ocurrencia.  Al  vencimiento  del  contrato,  debera  adelantar  los  tramites
correspondientes  a  los  reportes  de  novedades  a  las  entidades  de  salud  y  pensiones.i'  I)   Las
obligaciones  que  se  deriven  del  presente  contrato  deberan  prestarse en  la  oportunidad  requerida
por la  entidad,  de tal  manera que se garantice la continua y eficiente prestaci6n  del  servicio.  J)  EI

(
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CONTRATISTA   se   compromete   a   cumplir   con   las   normas   y   procedimientos   sobre   Salud
Ocupacional y Medio Ambiente.  Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de
campo  y/o visitas  a  pbras,  EL  CONTRATISTA,  a  sus  expensas,  debera  dotarse y  acudir a  estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,  Botas,
Ga fas protectoras,  etc.  K)  EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y en{regar los productos y
actividades  que  hacen  parte  del  presente  contrato  en  primer  lugar dentro  de  los  t6rminos  fijados
por la Secretaria de Pesarrollo  Econ6mico,  Competitividad y Fomento del  Empleo,  y en todo caso
sin  exceder los establecidos en el ordenamiento jur!dico,  de igual manera,  a mantener actualizado
el    registro    en    los    sistemas    de    ipformaci6n    de    la    Secretarfa    de    Desarrollo    Econ6mico,
Competjtividad   y   Fomento   del   Empleo   en   tiempo   real,   cuando   a   ello   hubiere   lugar.    L)   EI
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecuci6n del contrato,  estar afiliado al  Sistema
General  de  Riesgos  Laborales  de conformidad  con  lo sefialado en  el artfculo 2 de la  Ley  1562 de
2012  y  sus  normas  reglamentarias.  M)  EI  CONTRATISTA  sera  responsable  ante  las  autoridades
competentes  por  los  actos  u  omisiones  en  el  ejercicio  de  las  actMdades  que  desarrolle  en  virtud
del   presente   contrato,   cuando   con   ellos   cause   perjuicio   a   la   Administraci6n   o   a   terceros.
Igualmente sera resp6nsable en los terminos del artlculo 52 de la ley 80 de  1993 y demas normas
reglamentarias  y  concordantes.   N)   En   el   evento   en   que   EL  CONTRATISTA   al   momento  de
suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo   adquiera   la   obligaci6n   de   inscribirse  en   el   regimen   coml]n,   se  compromete   a   realizar
cambio  de  regimen  ante  la  DIAN  dentro  de  los  t6rminos  que  otorga  la  ley  y  a  reportar  dicha
situaci6n a  LA Secretarla de Desarrollo  Econ6mico,  Competitividad y Fomento del  Empleo para lo
cual  aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP,  lo anterior de conformidad con
el  literal c del  articulo 437 y los  artlculos 499 y 508-2 del  Estatuto Trjbutario.  0)  EI  CONTRATISTA
se  compromete  a  mantener  actualizados  todos  sus  documentos  en  la  Entidad,  especialmente  el
RUT.  P)  Velar  por  el  buen  use  de  los  bienes  entregados  por  el  supervisor  o  la  Secretarla  de
Desarrollo   Econ6mico,   Competitividad  y   Fomento   del   Empleo   para   realizar  sus   actividades   y

8euvm°i¥:rr'°cSo:n,bauseno:ijtgaadc?o::tsescdoe|tg:fd°ase:and':raa:|c°utFopa2?iF£.a2e2Tt%'P::ienDt:ccr:tn:ratu°ij:i
Reglamentario  1072  de 2015,  referente al  examen  medico ocupacional,  cuando  a ello  haya  lugar,
el  cual  se  debera  practicar  a  partir  del  perfeccionamiento  del  presente  contrato  y  entregar  el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo.  R) Manejar y cumplir las
pollticas  de  Gesti6n  Documental y Ventanilla  Unica.  S)  Reportar a  EL CONTRATANTE  el  ntlmero
de  cuenta  bancaria  de  ahorro  o  corriente,  donde  se  le  ha  de  consignar  el  pago  de  honorarios
derivados de  la  ejecuci6n del  presente  contrato.  T)  Registrar la  informaci6n  de su  hoja de vida  en
el  Sistema  de  lnformaci6n  y Gesti6n  del  Empleo  Pl]blico  -  SIGEP,  en  cumplimiento  con  lo  previsto
en   el   articulo   155   del   Decreto   Ley  2106   de   2019,   cuando   no   sea   posible   el   registro   de   la
informaci6n,  por fallas  en  el  SIGEP,  se  diligenciafa  el  formato  dnico  de  hoja  de  vida,  y  una  vez
restablecido  el   Sistema,   se   procedera  a   registrar  la   informaci6n  en  el   mismo.   U)   Prestar  sus
servicios  en  pro  de  la  seguridad  de  la  informaci6n  y  los  recursos, informaticos  de  la  organizaci6n.
V)    Toda    informaci6n    o    formatos    generados    por    EL    CONTRATISTA    son    propiedad    del
Departamento  del Valle  del  Cauca.  W.  EL  CONTRATISTA  se  compromete  a  cumplir cabalmente

Este   documento   es   propiedad   de   la   Admlnistracl6n   Central   del   Departamento   del   Valle   del   Cauca.   Prohlbida   su   alteraci6n   o
modificaci6n por cualquier medio, sln prevla autorizacl6n de la seiiora Gobemadora.
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con  las  actividades  establecidas  por su  Supervisor y/o Jefe,  y  en  caso  de  incumplimiento  debera
su§cribir   acta   de   compromiso   en   el   que   detalle   el   incumplimiento   identificado,   las
cortectivas,  los plazos y las condiciones  para su cumplimiento,  con  un plazo no s`uperior a
dias   habiles   siguientes   al   incumplimiento,   y   reconoce   que   el   incumplimiento   a   las
correc{ivas  constituye  ello  en  causal  de  terminaci6n  anticipada  del  contrato  y  clara  lug
acciones  y  sanciones  contractuales  a  que  haya  lugar.  X.  EL  CONTRATISTA  debera  at
plan de ejecuci6n definido con el supervisor,  el cual debera apuntar a los objetivos del Org
El  plan  de  ejecuci6n  pod fa  contener un  cronograma  de  entrega,  un  listado  de  productos
especificas.  En  ca§o  de  que  contemple  un  cronograma,  este  sera  disefiado  y actualizado  por  EL
CONTRATISTA  y  debera  incluir  fechas  de  entrega   de   producto§,   responsables  y/o  repursos
necesarios  para  cada  hito.  Y.  EL  CONTRATISTA  debera  apoyar  al  Organismo  con  su  deper  de
publicidad  y  transparencia  compa'rtiendo  y  difundiendo  en  redes  sociales  las  publicacion¢s  que
haga  la  dependencia., Z.  Implementar,  acatar  y  cumplir  las  politicas  internas  de  prevenci6n  del

!ax%d£,LieFTa,C:::iorym:naaToC:a,:|°:namdj:'ntt::r3r:S#3o!Sfop#Te)p:rt:#e:i:ted:,av:fieadu:Pr8:a
normatividad vigente.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Call, a los 8 dias del mes de Julio de 2025

Subdirector T6Cnico de Apoyo a la Gesti6n
Secretaria de Desarrollo Econ6mico, Competitividad y Fomento del Emp[eo

Elabor6:  Diego Rodrigo Orozco Orozco -Contratista Apoyo a la Gesti6n
Revis6:  Diana Marcela Jimenez -Contratista Auxiliar Administrativo

La presente certificaci6n no es valida sin estampillas

Este   documento   es   propiedad   de   la   Admlnistraci6n   Central   del   Departamer`to   del  Valle   del   Cauca.
modificaci6n por cualquier medlo, sin previa autonzacidn de la sefiora Gobemadora.
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DEFENSORÍA DEL PUEBLO
Certificación Número 2025-11947

LA RESPONSABLE DEL GRUPO DE REGISTRO Y SELECCIÓN DE OPERADORES

C E R T I F I C A

Que la Doctora FRANCIA  BARONA HERNANDEZ Identificada con la Cedula De ciudadanía número 31,173,872
expedida en PALMIRA, ha suscrito para la Defensoría  del Pueblo  los siguientes contratos de prestación de servicios.

Número
De Contrato

Fecha Inicial Fecha Final Servicio Profesional
Prestado

Honorarios
Mensuales

2025-949 2025-04-04 2025-09-30 DEFENSOR PUBLICO 5,473,000
2024-1094 2024-07-01 2025-03-31 DEFENSOR PUBLICO 5,473,000
2018-7155 2018-12-16 2019-05-31 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2018-3491 2018-10-22 2018-12-15 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2017-3621 2017-04-01 2018-09-30 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2016-7913 2016-12-16 2017-03-31 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2016-916 2016-10-21 2016-12-14 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2015-4981 2015-10-01 2016-10-15 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2014-3936 2014-10-01 2015-09-30 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2013-2395 2013-06-01 2014-09-30 DEFENSOR PUBLICO 3,700,000

La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a) en  Bogotá, el Miercoles 09 de Julio del 2025

Atentamente 

     VICTORIA MADURO GOENAGA          

Fuente : SIAF
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